2005 0" nept APROB

IE Ll 0% —
DIRECTOR GENERAL
ing. o

ANUNT

Societatea Uzina Mecanicd Sadu S.A. angajeaza :
- 2 reglori masini-unelte semiautomate si automate
- 4 1acitusi mecanici.

Contract individual de munca: durata nedeterminata

Program de lucru: 8h/zi, 40h/saptamana

Conditii minime:

- Studii medii tehnice

- Sa fie apt pentru desfasurarea activitdfii in conditii deosebite (zgomot) si sa
manifeste disponibilitate pentru un program flexibil (schimbul L, IT si IIL, eventual
pentru lucru sdmbita si duminica sau program prelungit de lucru, in conditiile
legislatiei in vigoare).

- S# aiba aptitudini tehnice, indemanare si o atitudine pozitivd pentru muncd si
colectiv.

- S fie apt medical (s prezinte fisa medicala la angajare).

- Intelegerea functionarii sistemelor mecanice, hidraulice si pneumatice.
Concursul se va desfasura dupa urmitorul calendar:

1. Dosarele de candidatura se depun pe adresa de mail: office@umsadu.ro , prin

postd sau la sediul unitdgii din Bumbesti-Jiu, str. ParAngului, nr. 59, jud. Gorj, pana la

data de 25.09.2026, orele 15%.

s

2. Selectia dosarelor va avea loc pe data 28.09.2026, orele 1398,



Afisarea rezultatelor:28.09.2026, ora 15%.

Depunere contestatii privind selectia dosarelor: 29.09.2026, pana la orele 15%.

Solutionare contestatii si comunicare rezultate: 01.10.2026 — ora 159,

3. Persoanele selectate vor fi chemate in data de 05.10.2026, la ora 10% pentru

sustinerea probelor:

-teoretica: test grila si/sau intrebari cu raspuns deschis
-practica:e identificarea pértilor componente ale diferitelor ansambluri
e cunoasterea si utilizarea instrumentelor de misurare (subler,

micrometru);

e efectuarea operatiunilor de demontare si remontare a unui

ansamblu mecanic.

In functie de numarul candidatilor declarati admisi, Comisia de evaluare si
selectie poate decide, dupd caz, ca examenul psihologic sd aibd o pondere in rezultatul

final.
AFISAREA REZULTATELOR FINALE: 05.10.2026, ORA =,

* Nota: Proba teoretica a concursului se vor desfasura sub supraveghere video,
in scopul asigurarii transparentei, cu respectarea prevederilor legale privind
protectia datelor cu caracter personal.

Candidatii vor fi informati in prealabil cu privire la efectuarea inregistrarilor

video.
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